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財團法人公共電視文化事業基金會 

第 7 屆第 5 次董事會議訊息 

 

財團法人公共電視文化事業基金會於 111 年 8 月 19 日下午 1 時正，

於公視 A 棟 7 樓第 1 會議室召開第 7 屆第 5 次董事會議，由胡元輝董事

長擔任主席。 

 

本日會議聽取以下報告：公視總經理報告、中華電視公司經營現 

況報告、客家電視台工作報告、臺語台工作報告、TaiwanPlus 工作報告。 

 

    本日會議亦安排第 2 季稽核報告，准予備查。 

 

    本日會議安排十五項討論案： 

一、通過本會 111 年度財務暨稅務簽證會計師委任案，另有兩項決議： 

    (一)同一簽證會計師聘任七年後，按上市櫃公司慣例，隔年開始會

考慮更換會計師事務所或會計師，明年度請管理團隊加以評

估。 

    (二)往後年度財務暨稅務簽證會計師委任案，請先送交監事會審議

通過後，再提送董事會。 

 

二、通過本會《職務晉升、轉調及借調辦法》修正案。 

    說明： 

    (一)依據 111 年 1 月 20 日本會第 6 屆第 66 次董事會議之決議，檢

討修正本會同仁退場及轉型機制、薪資結構及經理人委任制

度，以活化組織人力、提升營運效能。 

    (二)總經理乃召集會議，檢視包含本案在內與人事有關之四項法規

(另三項為：《人事評議辦法》、《薪資管理辦法》、《主管進用／

解職辦法》)，提出修正方案，同時草擬員工優退辦法，經主

管會報討論通過後，與工會代表開會協商，會中雙方達成共識。 

    (三)上述四項法規修正案擬分別立案討論，本案修正重點如下： 

            修正連續二年績效考核等第待加強者，調降不限於一個職等。
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除調降職等外，或得終止契約。（第 4.6.2、4.6.3 條） 

      

三、通過本會《人事評議辦法》修正案。 

    說明：修正重點如下： 

          (一)總經理指定委員增至七名，委員會總人數十五名；員工

兩次投票未能產生當選者，由總經理與工會協商補齊。

（第 2.1、2.1.1 條、2.1.3 條） 

          (二)委員會置常任主席一人，以非總經理指定委員互選產

生；增訂主席出缺時補足程序。（第 4.1、4.3 條） 

          (三)增訂人事評議案件簽辦程序；員工申訴案件，工會得邀

請二位外部委員參與審議。（第 5.2、5.3 條） 

          (四)增訂議案資料於會議五日前，送交各委員；可否同數時，

主席得加入表決；非指定委員出席會議得申請公出。（第

6.1、6.3、6.4 條） 

          (五)增訂迴避原則。（第 8.2、8.3 條） 

 

四、通過本會《薪資管理辦法》修正案。 

    說明：修正重點如下： 

          本辦法之附件一「職務體系表」：主管類：副組長、組長、副

理職等區間，修正為 4-8 職等、5-9 職等、6-10 職等。 

  

五、通過本會《主管進用／解職辦法》修正案。 

    說明：修正重點如下： 

          增訂委任經理人敘薪及調薪標準。 

 

六、通過本會《優惠退休辦法》草案。 

    說明：增訂重點如下： 

          (一)申請資格：94 年 6 月 30 日（含）前到職，工作十五年

以上，年滿 55 歲，112 年 2 月 28 日（含）前，未滿 64

歲，或特殊情形經專案核可。 

          (二)核定退休日：112 年 2 月 28 日。 
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          (三)申請期間：自本辦法公佈施行日起，至 112 年 1 月 31

日止。 

          (四)退休金計算：依法計算退休金基數，並加給基數總額百

分之二十。 

    

七、通過本會《採購作業要點》修正案。 

    說明： 

    (一)針對本會新聞片庫資料遭廠商誤刪事件之後續檢討「委外廠商

管理之強化」乙項，經彙整資安相關法規及本會各項資訊安全

管控作業，並進行多次跨部門討論後，擬將資通訊委外安全管

理要求列入本會採購作業流程中，以期加強對於委外廠商及人

員之管控。 

    (二)採購流程增加資通訊委外安全管理要求之相關文件如下： 

        1.「公視基金會資通訊委外購案自我檢核表」 

        2.「廠商資安管理聲明書(含資料返還切結書)」 

        3.「資通系統防護需求等級核定簽」 

        4.「普、中、高各等級之防護基準控制措施規格表」  

    

八、討論本會《臺語頻道台長遴選辦法》修正案。 

    說明： 

    (一)111年 7月 15日第 4次董事會議通過本會《臺語頻道組織規程》

修正案，為貫徹立法意旨，《臺語頻道台長遴選辦法》亦須因

應調整部分條文。 

    (二)修正重點如下： 

        1.臺語台台長任期三年，本會組成台長遴選委員會，進行遴選

事宜。必要時，得經本會董事會決議延長其任期。（第 4.1 條） 

        2.遴選委員會置委員七至九人，其中相關專業人士四至六名，

本會代表三名，其中一名為董事長，另兩名由董事會推派。

（第 4.2 條） 

        3.遴選委員會與候選人進行面談，並決定至少二名進入決選，



 第 4頁 

由本會董事會選出新任台長。（第 4.3.4、4.3.5 條） 

    決議：臺語台台長遴選作業依循客台模式進行，在本次遴選結束後，

請管理團隊參酌董事及監事想法，並徵詢客台及臺語台意

見，做為未來制度興革之參考。 

 

九、通過本屆新聞諮詢委員會組成案。 

    說明： 

    (一)推舉李志德董事擔任召集人。 

    (二)本委員會依規定擬聘任六位諮詢委員。另外得視當次議題需

求，增聘專業人士擔任專案性諮詢委員工作，專案性諮詢委員

不超過四人。 

    (三)原則上每季開會一次，經理部門有特殊計畫與需求時，將另行

召開會議，以期引進外部專家智慧、協助新聞部在既有基礎上

強化公視新聞的質量，並積極拓展多元新聞內容與平台、服務

國內各族群閱聽眾、擴大社會影響力。 

 

十、通過本屆國際傳播諮詢委員會組成案。 

    說明： 

    (一)推舉胡董事長擔任召集人。 

    (二)本委員會依規定擬聘任六位諮詢委員，若當次會議討論議題有

所需求，則增聘至多三位專業人士擔任專案性諮詢委員工作。 

    (三)諮詢重點包括 TaiwanPlus 的市場定位、營運方針、內容產製與

行銷策略等，此外，亦將視公廣集團之業務需求，納入其他國

際傳播議題。 

 

十一、通過本屆數位發展諮詢委員會組成案。 

    說明： 

    (一)推舉林寬裕董事擔任召集人。 

    (二)本委員會依規定擬聘任五位諮詢委員，另外得視當次議題需

求，邀請專業人士擔任專案性諮詢委員工作。諮詢委員推薦人

選於邀聘或應聘人數滿五人後，其餘人選做為專案性諮詢委
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員。 

    (三)期待透過外部專家之建言，協助本會進行更進一步之數位發展

與轉型。本會多年來已在歷屆董事會與管理團隊主導下，跨域

新媒體並取得一定之成效，今後更期待本委員會能對管理部門

之數位計畫與策略提供意見、甚或主動提出其它任何創新思

維，成為公視整體數位發展之重要智囊。 

 

十二、通過本屆臺語台諮詢委員會組成案。 

    說明： 

    (一)推舉廖嘉展董事擔任召集人。 

 (二)本委員會依規定擬聘任六位諮詢委員，若當次會議討論議題有

所需求，則增聘至多五位專業人士擔任專案性諮詢委員工作。 

 (三)期能建立與社會溝通管道，整合外部資源，在既有基礎上強化

臺語頻道節目質量，提升台語語言之公共服務、語言教育之學

習與傳承，進而彰顯並保存台語文化之價值。 

 

十三、討論客家電視台諮議委員名單。 

說明： 

           (一)本會自 111 年 7 月 20 日進行第二次遴選公告，至 111 年 7 月

29 日截止收件。 

        (二)本屆客家電視台台長遴選委員會於 111 年 8 月 8 日舉行遴選會

議，通過諮議委員建議名單，提請董事會同意後聘任之。 

           決議：本次通過六位諮議委員，加上第一次遴選出七位，請執行秘

書逐一徵詢個別候選人出任意願後，若確認達到規定之十三

至十五人，即可召開諮議委員會議，於下次董事會議再提報

完整名單。 

 

十四、討論臺語台台長遴選事宜。 

      說明：依據《臺語頻道台長遴選辦法》規定，請推派兩名本會代表，

並請董事推薦「外部遴選委員」名單，以利成立臺語台台長

遴選委員會。 
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      決議：通過本會三位代表及外部遴選委員名單，請執行秘書確認外

部委員參與意願後，即組成遴選委員會，如果未達到最低人

數門檻，則授權董事長選任候補人選，依計畫時程辦理後續

遴選作業。 

 

十五：通過本會人事案。 

      說明：徐秋華總經理提名一級以上主管名單如下： 

            副總經理：謝玒玲(外聘) 

            企劃部：蘇義雄(現為代理經理) 

            節目部：於蓓華(現為代理經理) 

            行政部：楊嵩生(現為代理經理) 

            研發部：何國華(現為代理經理) 

            工程部：蔣偉文(現為代理經理) 

            製作部：黃慧娟(現為節目部綜合組組長) 

            新聞部：蕭丁毓(外聘) 

            新媒體部：陳如雲(外聘) 

 

本日董事會議於下午 4 時 40 分散會。 


